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NASZA MISJA:

promowanie uniwersyteckiej Wiedzy

wspieranie Innowacji

oraz kreowanie wspétpracy z Biznesem

Wiedza - poniewaz korzystamy z intelektualnego zaplecza
Uniwersytetu Jagielloriskiego

Innowacje - poniewaz stawiamy na rozwoj oparty o nowe
technologie, metody badawcze i rynkowe wdrozenia
produktow i ustug

Biznes - poniewaz wiemy, ze nauka nie moze istnie¢
bez wspotpracy z firmami komercyjnymi, a gospodarka
bedzie sie szybciej rozwija¢ przy wsparciu nauki




Szanowni Panstwo,

Z ogromng przyjemnoscig pragne Panstwu przedstawi¢ kolejny raport Centrum Inno-
wacji, Transferu Technologii i Rozwoju Uniwersytetu za rok 2007.

Polskie uczelnie petnigc swojg misje poprzez prowadzenie badan i ksztatcenia studen-
tow zobowigzane sg do ,wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym, w szczegdlnosci przez
sprzedaz lub nieodptatne przekazywanie wynikdw badan i prac rozwojowych przedsie-
biorcom oraz szerzenie idei przedsiebiorczosci w Srodowisku akademickim, w formie
dziatalnosci gospodarczej wyodrebnionej organizacyjnie” (artykut 4, ustawa z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym).

Uniwersytet Jagiellonski z wyprzedzeniem podjat wyzwania stawiane przez ustawo-
dawce, wspotczesng gospodarke i otoczenie spoteczne powotujac Centrum Innowacii,
Transferu Technologii i Rozwoju Uniwersytetu i nadajgc mu obowigzki realizacji tego ob-
szaru witasnej polityki.

Umozliwito to stworzenie warunkdéw i narzedzi do generowania innowacyjnych pomy-
stow, wspierania swoich pracownikéw w zakresie tworzenia firm technologicznych, wy-
chodzenia ze swoimi przedsiewzieciami badawczo-rozwojowymi na zewnatrz, zachecania
do udziatu we wspdlnych badaniach wszelkie sektory gospodarki.

Piec lat dziatalnosci poswieciliSmy na wypracowanie metod wspotpracy z uniwersytec-
kimi naukowcami, jak i z przedsiebiorcami oraz wdrozenie efektywnych narzedzi wspie-
rajacych tworzenie wspolnych przedsiewzie¢ opartych na nowych technologiach. W tym
czasie osiggneliSmy znaczacy postep w realizacji naszej misji zarowno w odniesieniu do
nauczania i wspierania rozwoju przedsiebiorczosci, jak i w obszarze innowacyjnosci i ko-
mercjalizacji odkry¢ naukowych.

Centrum w przeciggu ostatniego roku nie tylko umocnito swojg pozycje wsréd podob-
nych instytucji, ale zagwarantowato sobie silng pozycje w czotdwce. Jako pierwsza uczel-
nia wprowadziliSmy Zasady dotyczgce wtasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr
intelektualnych w UJ oraz Zasady tworzenia spotek spin-off w UJ, na ktérych wzorujg sie
inne uczelnie i rozpoczeliSmy aktywng polityke komercjalizaciji.

Na realizacje przypisanych nam zadan otrzymaliSmy dotacje ze strony Uniwersytetu
w wysokosci 471 635 ztotych. Réwnoczesnie z wiasnej inicjatywy w poprzednim roku
pozyskaliSmy zewnetrzne finansowanie w kwocie 2 564 759 ztotych, co pokazuje nasze
zaangazowanie i samodzielno$¢ w realizacji zadan.

Obecnie stojg przed nami wyzwania zwigzane z howym okresem finansowania z fun-
duszy strukturalnych i przygotowaniem kolejnych strategicznych projektéw Uniwersyte-
tu. Liczymy takze na znaczacy wzrost nowych projektéw innowacyjnych, a tym samym
patentow, udzielonych licencji, czy nowo powstatych firm akademickich.

Dziekuje wtadzom Uniwersytetu za zaufanie i stworzenie warunkéw do efektywnej
realizacji naszych celdow, a w szczegdlnosci Prorektorowi ds. badan i wspodtpracy mie-
dzynarodowej Prof. Szczepanowi Bilinskiemu oraz prorektorowi ds. rozwoju Prof. Piotro-
wi Tworzowskiemu za aktywna wspotprace i wsparcie naszych dziatan. Dziekuje takze
wszystkim osobom, ktdre z nami wspotpracowaty w przeciggu ostatniego roku. W sposdb
szczegolny pragne podziekowaé¢ moim wspdtpracownikom za wytezong prace i oddanie.

Serdecznie zapraszam Panstwa do wspétpracy z CITTRU i korzystania z naszej oferty.

Agnieszka Sito
Kierownik CITTRU



1. DZIALALNOSC CITTRU

1.1. NAJWAZNIEJSZE FAKTY Z 2007 ROKU

Pigty rok dziatalnosci CITTRU obfitowat w rozliczne wydarzenia i inicjatywy, po-
przez ktdére, podobnie jak w latach poprzednich, realizowaliSmy naszg misje zblizania
do siebie nauki i biznesu. Te dziatania koncentrowaty sie na wielu polach, zwigzanych
z transferem technologii, przedsiebiorczoscig akademicka, promocjg i edukacja dla przed-
siebiorczosci, poszukiwaniem i aplikowaniem o fundusze i wieloma innymi sferami dziata-
nia, ktére doktadniej opisujemy na nastepnych stronach tego raportu.

Do najwazniejszych wydarzen roku 2007 nalezg, uporzadkowane chronologicznie:

1.01. Debiut nowej strony internetowej CITTRU.

Rozpoczynamy rok 2007 zapraszajac na nowg strone internetowa, ktéra wystar-
towata pod hastem ,Nowa strona — Nowe perspektywy — Nowe mozliwosci”. Podzie-
lona jest ona na moduty adresowane do biznesu, naukowcow i studentow. W kazdej
z czesci znalez¢ mozna réznorodne informacje dotyczace bardzo szeroko rozumianych
relacji nauki z biznesem.

5.01. Rozpoczecie szkolen i doradztwa w I edycji projektu
~Zostan Skutecznym Przedsiebiorca. Nowe Szanse”.

Majac na wzgledzie cieszacy sie olbrzymim zainteresowaniem projekt ,Zostan Sku-
tecznym Przedsiebiorca”, CITTRU uruchomito kolejng ture dziatan wspierajgcych
innowacyjne pomysty miodych ludzi. Ze 110 oséb, ktére uczestniczyty w kwa-
lifikacjach, tylko 22 najlepsze rozpoczety specjalistyczne warsztaty.

16-29.01. Cykl spotkan branzowych i skrojonych na miare pomiedzy
naukowcami i firmami.

CITTRU kiadzie znaczacy nacisk na inicjowanie spotkan dedykowanych na-
ukowcom i firmom. W styczniu 2007 r. zorganizowato jednodniowe seminaria
dla naukowcéw i firm z branzy informatycznej (Informaticus), turystycznej (Tu-
risticus) i biomedycznej (Biomedicus). Spotkaniem $cisle poswieconym szukaniu
konkretnych mozliwosci wspotpracy (projekty, badania zlecone) byto seminarium
z udziatem naukowcow UJ i przedstawicieli Centrum Badawczego ABB.

28-30.01. Wizyta studyjna dla naukowcow i firm w Eindhoven.

Od 2006 r. CITTRU jest partnerem miedzynarodowego projektu Bridging Business
and Science (BBaS), w ramach ktérego zorganizowano w holenderskim Eindhoven
spotkanie firm i naukowcoéw z krajéw partnerskich. Jego efektem byto nawigzanie
kontaktow, wymiana informacji, dyskusje o wspdélnych projektach.

5.02. Seminarium podsumowujace I etap projektu stypendialnego
Akademicka Innowacyjnosc¢ dla Matopolski.

W Auditorium Maximum UJ odbyto sie seminarium podsumowujgce I nabor wnioskow
stypendialnych w ramach projektu Akademicka Innowacyjnos¢ dla Matopolski. Pod-
czas spotkania zaprezentowano 8 innowacyjnych projektéw badawczych realizowa-
nych przez doktorantow UJ w okresie styczeA-grudzier 2006. Kazdy z uczestnikéw
projektu (50 oséb w dwoch etapach) otrzymat dodatek badawczy w kwocie 5000 zt oraz
roczne stypendium badawcze (1 500 zt na kazdy miesigc).




28.02.

9.03.

19.03.

26.03.

26.03.

26-28.03.

9.05.

Senat UJ przyjmuje regulacje dotyczace ochrony praw wiasnosci
intelektualnej i tworzenia firm spin-off.

Wprowadzone przez Senat UJ procedury tworzg dwa regulaminy: Zasady dotyczg-
ce wtasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych na Uniwersytecie
Jagielloriskim oraz Zasady tworzenia spétek spin-off w Uniwersytecie Jagielloriskim.
Trwajace ponad rok prace nad ich stworzeniem koordynowato CITTRU we wspdtpracy
z Prorektorem UJ ds. Badan i Wspotpracy Miedzynarodowej oraz zespotem prawnikow
z Instytutu Prawa Wtasnosci Intelektualnej UJ. Regulaminy te sg kolejnym krokiem do
zapewnienia wiaéciwej ochrony wiasnosci intelektualnej stworzonej przez pra-
cownikéw Uniwersytetu.

Seminarium ,,Ethics and IP in Life Science”.

Etyka, prawo, biotechnologia: Czy wszystko mozna opatentowad? Miedzy inny-
mi tym zagadnieniem zajmowali sie uczestnicy zorganizowanego przez CITTRU semi-
narium naukowego ,Ethics and IP in Life Sciences”. Spotkanie stanowito czes$¢ projek-
tu IP Knowledge Network ScanBalt, w ktérym CITTRU byto jednym z partneréw.

Przyznanie dofinansowania w ramach I edycji projektu ,,Zostan
Skutecznym Przedsiebiorca. Nowe Szanse”.

19 biznesplanéw zgtoszono na konkurs, ktérego efektem byto przyznanie dotacji
finansowej na rozwoj firmy. Komisja oceniajaca doceniata przede wszystkim
innowacyjnos¢ pomystu i adekwatnos¢ analizy rynkowej. W gronie zwyciezcow zna-
lazty sie miedzy innymi pomysty na: studio architektury interaktywnej, nowoczesne
doradztwo internetowe, komputerowg platforme spedycyjna.

Umowa z PLIVA Krakéw SA.

Ramowe porozumienie o wspotpracy pomiedzy Uniwersytetem Jagielloriskim a kon-
cernem farmaceutycznym Pliva Krakdow SA - ktore jest efektem statych kontaktow
CITTRU, z przedstawicielami firmy — otwiera droge do realizowania Wspélnych pro-
jektC')W badawczo-rozwojowych, organizacji stazy i praktyk oraz stworzenia $ciezki
edukacyjnej dla studentéw kierunkéw Life Science. Jednym z pierwszych efektéw
podpisanej umowy byty zorganizowane w lipcu 2007 r. nha Wydziale Chemii UJ specja-
listyczne szkolenia dla pracownikéw Plivy.

Konferencja ,,Uniwersytet dla Przemystu - finansowanie
wspotpracy”.

Pigta juz konferencja organizowana byfa pod hastem ,Finansowanie wspétpracy”. Wy-
darzenie to zwiazane jest z promocjg Wspotdziatania miedzy sektorem nauki
a przedsiebiorcami w Polsce, szczegdlnie poprzez wykorzystanie funduszy struk-
turalnych oraz innych zewnetrznych zrédet finansowania. Na konferencji gosciliSmy
liczne grono przedsiebiorcéw, naukowcow, przedstawicieli rzadu i wtadz samorzado-
wych, reprezentantéw instytucji wspierajacych transfer technologii oraz finansujacych
i wspomagajacych biznes.

Wizyta studyjna dla naukowcéw i firm w Krakowie.

Kolejne spotkanie naukowcow i firm zorganizowane w ramach projektu Bridging Bu-
siness and Science (BBaS) zgromadzito w Krakowie miedzynarodowe grono przed-
stawicieli sektorow: biotechnologicznego, informatycznego (wraz z dziedzing nowych
materiatdw) oraz ochrony srodowiska. Odwiedzili oni krakowskie jednostki naukowe,
rozmawiali o wspotpracy, wymieniali doswiadczenia, ktorych przysztym efektem mogg
sta¢ sie projekty naukowo-wdrozeniowe.

Wernisaz konkursu foto/graficznego Innowacje.

Ponad 300 prac z Polski i zagranicy zgtoszono do organizowanego przez CITTRU kon-
kursu foto/graficznego ,Innowacje”. Wystawa zdjeé¢ odbyta sie w maju w Au-
ditorium Maximum UJ, potem goscita w gmachu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (czerwiec-lipiec) oraz Bibliotece Jagiellonskiej (listopad).



11.05.

21.05.

21.05.

29.05.

31.05.

14-16.06.

15.06.

19.06.

Rozpoczecie szkolen i doradztwa w II edycji projektu
~Zostan Skutecznym Przedsiebiorca. Nowe Szanse”.

Sposréd 90 zgtoszen komisja rekrutacyjna zakwalifikowata 22 przysztych przedsie-
biorcéw do cyklu szkoleniowo-doradczego zakohczonego przyznaniem dotacji
dla nowych firm. Komisja konkursowa, wybierajac najlepsze koncepcje, brata pod
uwage innowacyjnosc¢ i oryginalnosc¢ idei, orientacje w rynku oraz szacowanie szans
i zagrozen.

Pierwsza konferencja ,,Organizacja oparta na wiedzy”
organizowana w ramach Jagiellonskiego Klubu Biznesu.

Jagiellonski Klub Biznesu to gremium skupiajace firmy oraz instytucje rozwijajace sie
i korzystajace z potencjatu naukowo-badawczego Uniwersytetu Jagiellon-
skiego. W trakcie konferencji prezentowane byty zagadnienia dotyczace know-how
organizacji — jako czynnika przewagi konkurencyjnej, a takze przekazywania wiedzy
jako sposobu ksztattowania kompetencji.

Spotkanie skrojone na miare dla firmy Mota Engil.

Spotkanie z naukowcami UJ dotyczyto dziatalnosci firmy na rzecz ochrony srodowiska.
Mota Engil - $wiatowej marki koncern budowlany - zainteresowany byt nawigza-
niem wspotpracy dotyczacej odpowiedzialnosci Srodowiskowej na poszczegélnych
etapach prac konstrukcyjnych. Bezposrednim rezultatem spotkania stat sie program
szkoleniowy, ktéry dla Mota Engil realizowac bedzie Wszechnica UJ.

Szkolenia dotyczace wlasnosci intelektualnej organizowane
dla Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

CITTRU wychodzi naprzeciw potrzebom wyspecjalizowanych instytucji okotobiz-
nesowych. Przyktadem takiej inicjatywy byto zorganizowane szkolenie dla Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci. Jego tematem byto ,Prawo wiasnosci intelektu-
alnej”. Trenerami byli wspotpracujacy z CITTRU pracownicy naukowi Instytutu Prawa
Wiasnosci Intelektualnej UJ.

CITTRU punktem kontaktowym Inicjatywy Technologicznej.

Inicjatywa Technologiczna (IniTech) jest programem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego umozliwiajacym finansowanie badan wdrozeniowych. Z korhcem
maja 2007 CITTRU uzyskato status Punktu Kontaktowego tego programu. Aktywnos¢
CITTRU w ramach IniTech skupia sie na promocji przedsiewziecia wsrdéd naukowcow
i przedsiebiorcow oraz na konsultacjach dotyczacych zasad aplikowania o dofinanso-
wanie projektéw badawczo-rozwojowych.

Warsztaty Innowacyjnosci dla doktorantéow UJ.

16 czerwca zakonczyty sie zorganizowane przez CITTRU, trzydniowe warsztaty, na
ktérych kilkunastu doktorantéw UJ pracowato nad rozwijaniem wtasnych pomy-
stow naukowych, ich strong prezentacyjna i biznesowa. W zajeciach uczestniczyli
mtodzi naukowcy z Wydziatdw Chemii, Fizyki, Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii,
Lekarskiego, Studiéw Miedzynarodowych i Politycznych, Biologii i Nauk o Ziemi.

Umowa UJ z firma akademicka Biospekt.

Uniwersytet JagielloAski wspierajac idee przedsiebiorczosci akademickiej, pod-
pisat umowe o wspé’rpracy z firma Biospekt - Badania i Edukacja stworzong przy
Instytucie Nauk o Srodowisku (Wydziat Biologii i Nauk o Ziemi UJ). Powstata kolej-
na spotka, ktéra swiadczy specjalistyczne ustugi z zakresu ochrony Srodowiska przy
uzyciu aparatury uniwersyteckiej, prowadzi tez dziatalno$¢ szkoleniowg zwigzang
z analizami mikrobiologicznymi.

Sniadanie biznesowe dotyczace rynku biotechnologicznego
(organizator PriceWaterhouseCoopers).

CITTRU byto partnerem merytorycznym $niadania biznesowego i seminarium ,Bu-
siness Breakfast: Rynek biotechnologiczny w Polsce”. Wydarzenie byto poswiecone
przedstawieniu mozliwoséci, potrzeb i oczekiwan sektora BIO w Polsce.



21-22.06.

1.07.

1.07.

20.07.

5.09.

19.09.

20.09.

24-25.09.

Stoisko CITTRU w trakcie Matopolskich Dni Innowacji
i Technologii.

To dwudniowe wydarzenie konferencyjno-wystawiennicze miato na celu
umozliwienie wymiany doswiadczen, zaprezentowania osiggnie¢ w zakresie innowa-
cyjnosci, nawigzania wspotpracy miedzy jednostkami naukowo-badawczymi, szkotami
wyzszymi i przedsiebiorcami.

Podpisanie umowy z SK Corporation.

Umowa z koreanskim koncernem energetycznym SK Corporation Energy
- ktérej fragmenty dotyczace ochrony wtasnosci intelektualnej negocjowali specjalisci
z CITTRU - dotyczy prac badawczych, prowadzonych na Wydziale Chemii U] przez
zespot pod kierownictwem dr. hab. Artura Michalaka. Projekt dotyczy badan teore-
tycznych zmierzajacych do zrozumienia mechanizmoéw reakcji polimeryzacji.

Umowa UJ z MicroBiolLab.

Uniwersytet Jagiellonski podpisat umowe z kolejng biotechnologiczng spotka.
Firma MicroBioLab Sp. z 0.0. stworzona zostata na Wydziale Biochemii, Biofizyki
i Biotechnologii. Oferuje ona zestaw analiz biochemicznych, m.in. w zakresie detekcji
bakterii Legionella w budynkach uzytecznosci publicznej.

Przyznanie dofinansowania w ramach II edycji projektu ,,Zostan
Skutecznym Przedsiebiorca. Nowe Szanse”.

20 lipca odbyta sie w CITTRU prezentacja biznesowych koncepcji, opracowanych w ra-
mach projektu ,Zostafn Skutecznym Przedsiebiorca. Nowe Szanse”. Do konkursu na
biznesplan wystartowato 18. przysztych przedsiebiorcéw. Nagrodzone inicjatywy
to miedzy innymi: firma naukowa zajmujgaca sie produkcjg tzw. hydrozeli, pomyst na
Swiadczenie ustug informacyjnych za pomocg technologii Bluetooth oraz nowatorska
firma prawnicza zajmujaca sie walka z tamaniem praw autorskich w Internecie.

Podpisanie umowy z BBI Capital NFI.

Uniwersytet Jagiellonski, dostrzegajac istotna role inwestorow kapitatowych
w procesie komercjalizacji wynikow badan, podpisat umowe o wspdtpracy z notowa-
nym na Gietdzie Papieréw Wartosciowych funduszem private equity BBI Capital NFI.
Takie porozumienie umozliwi w przysztosci biznesowe wdrozenie innowacyjnych tech-
nologii opracowanych na UJ i wymagajacych odpowiedniego dokapitalizowania.

Seminarium innowacyjnosci.

CITTRU, petniace funkcje Punktu Kontaktowego w programie Inicjatywa Techno-
logiczna, zorganizowato specjalne seminarium, ktérego tematem byto przedstawie-
nie zatozen, celdw, a takze zasad finansowania projektow w ramach Przedsiewziecia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ,Inicjatywa Technologiczna”. W seminarium
wzieto udziat ponad 150 osob.

»Dylematy przedsiebiorczosci” - spotkanie firm powstatych przy
wsparciu CITTRU.

20 wrzesnia w CITTRU spotkali sie przedstawiciele firm, ktére powstaty w ramach
dwadch projektéw ,,Zostan Skutecznym Przedsiebiorcg”. Intencjg tego wydarzenia byta
integracja uczestnikow projektu, nawiazanie wspétpracy, wymiana doswiad-
czen. Dyskusji towarzyszyta prezentacja wizualna ,wizytowek” poszczegdlnych firm.

Wizyta studyjna dla naukowcéw i firm w Kordobie.

Po raz kolejny w tym roku naukowcy i firmy z Matopolski mieli okazje spotkac sie
z europejskimi partnerami. Wydarzenie miato miejsce w Kordobie i odbywato sie
w ramach projektu Bridging Business and Science (BBaS). Cennym rezultatem
tego spotkania jest nawigzanie wspdtpracy miedzy biotechnologami z UJ a hisz-
panska firmg zainteresowang wykorzystaniem ich odkry¢.



28.09.

28.09.

10-12.10.

oraz

16-18.10.

24.10.

28.10.

14-16.11.

Wydanie publikacji ,Nauka i Biznes. Innowacyjne projekty
doktorantow UJ. Nauka dla rozwoju Matopolski”.

Zwienczeniem projektu stypendialnego ,Akademicka Innowacyjnos$¢ dla Matopolski”
stata sie publikacja ,Nauka i Biznes: innowacyjne projekty doktorantéow UJ”. Zawiera
ona szczegdtowe informacje o kazdym z realizowanych naukowych zagadnien. Publi-
kacja ta jest trzecim wydawnictwem CITTRU z serii ,Nauka i Biznes”.

Poczatek cyklu szkolen z prawa wlasnosci intelektualnej
dla naukowcow z UJ.

Szkoleniem dla doktorantéw UJ rozpoczat sie cykl seminariéw na temat komercja-
lizacji i wtasnosci intelektualnej. w grudniu odbyto sie kolejne spotkanie, tym
razem przeznaczone przede wszystkim dla zespotéw badawczych ztozonych z na-
ukowcdéw UJ i wzbogacone o interaktywne warsztaty komputerowe z przeszukiwania
internetowych baz patentowych. W 2008 roku planowana jest kontynuacja szkolen na
poszczegolnych wydziatach UJ.

Warsztaty Umiejetnosci Biznesowych.

Naukowcy - biorgc pod uwage rozszerzajacy sie zakres wspotpracy z biznesem - co-
raz czeéciej potrzebujg nowych umiejetnosci - efektywnego przedstawiania projek-
tow przy ich jednoczesnej odpowiedniej ochronie prawnej. Dlatego CITTRU w ramach
projektu Bridging Business and Science (BBaS) zorganizowato dwie tury specjalistycz-
nych warsztatow umiejetnosci biznesowych dla naukowcow z UJ. 27 osbb uczylto sie
sposobow komercjalizacji badan naukowych, ochrony praw intelektualnych, przygo-
towywania biznesplandéw, umiejetnego prezentowania projektéw oraz prowadzenia
negocjacji.

Seminarium tematyczne Jagiellonskiego Klubu Biznesu ,,Znaczenie
foresight’u w gospodarce opartej na wiedzy”.

CITTRU patronowato pierwszemu seminarium tematycznemu Jagiellonskiego
Klubu Biznesu. W spotkaniu udziat wzieli przedstawiciele firm i instytucji zrzeszo-
nych w Klubie. Prof. Andrzej Matczewski w wystgpieniu zatytutowanym Znaczenie
foresight’u w gospodarce opartej o wiedzy przedstawit korzysci ptynace ze stosowa-
nia tej metody. Natomiast specjalisci CITTRU zaprezentowali mozliwosci wykorzysta-
nia funduszy unijnych, wspierajacych wspotprace nauki z biznesem.

Konferencja ,,UJ arena nowatorskich rozwiazan dla biznesu”
- prezentacja efektéw dziatan UJ, zwigzanych ze wspétpraca
nauka-biznes.

Aktywne wsparcie innowacyjnych i pro-przedsiebiorczych prac naukow-
cow UJ to zadania stanowigce misje CITTRU. O efektach tych poczynan i ofercie
CITTRU mozna byto ustysze¢ w trakcie prezentacji zorganizowanej w Bibliotece Ja-
giellonskiej. Wydarzenie to - adresowane przede wszystkim do kadry naukowej UJ
- sktadato sie z dwdch czesci, pierwszej poswieconej przyktadom komercjalizacji prac
naukowych oraz drugiej, prezentujacej projekty badawcze doktorantéw UJ.

Trzecie Dni Przedsiebiorczosci oraz Wielka Gra Ekonomiczna
~Teleport 2010”.

Pie¢ paneli dyskusyjnych, specjalistyczne warsztaty dotyczace m.in. nowoczesnego
marketingu lub zarzadzania projektami oraz gra ekonomiczna sktadaty sie na tego-
roczne - trzecie juz, zorganizowane przez CITTRU - Dni Przedsiebiorczosci. Kazdy
student i absolwent, zainteresowany wtasnym biznesem, innowacyjnoscia, no-
wymi trendami na rynku, finansami, mégt znalez¢ co$ dla siebie. Wszystkie te
wydarzenie odbywaty sie pod hastem WIEDZA (biznes oparty na naukowych pasjach),
INNOWACIE (nowe pomysty, oryginalna komunikacja, nowatorska organizacja firmy)
i BIZNES (mtodzi przedsiebiorcy oraz ich dylematy, osiggniecia, kariery).



23.11.

30.11.

14.12,

19.12,

Absorbenty - nowy temat wspolpracy naukowo-biznesowej.

23 listopada 2007 w siedzibie CITTRU odbyto sie spotkanie naukowcéw Uniwersyte-
tu Jagiellonskiego z przedstawicielami firmy ARTAGRO, ktéra jest producentem su-
perabsorbentéw - preparatdéw majacych na celu m.in. poprawe regulacji gospodarki
wodnej w glebie. W spotkaniu wzigli udziat naukowcy reprezentujacy Instytut Nauk
o Srodowisku Wydziatu Biologii i Nauk o Ziemi oraz Zespot Technologii Polimerdow na
Wydziale Chemii. Po przedstawieniu potencjatu naukowo-badawczego dyskutowano
o mozliwoéciach podjecia wspolnych projektow badawczych.

Zakonczenie serii szkolen z innowacyjnosci prowadzonych przez
CITTRU dla firmy Bahlsen Sweet.

30 listopada zakonczyta sie realizacja projektu pt. ,Rozwijanie kompetencji i ksztatto-
wanie innowacyjnosci pracownikéw firmy Bahlsen Sweet”, w ramach ktérego CITTRU
wraz z wspdtpracujgcymi firmami szkoleniowymi zorganizowato prawie 200 dni szko-
leniowych. Zajecia byty skierowane do pracownikéw skawinskiego producenta stody-
czy. CITTRU koordynowato modut podwiecony ksztattowaniu myslenia innowacyj-
Nnego. Rezultatem prowadzonych warsztatéw byto stworzenie koncepcji wdrazania
innowacji, tak aby zwiekszy¢ konkurencyjnos¢ rynkowa firmy Bahlsen.

Podsumowanie programu stypendialnego dla najlepszych
doktorantow UJ.

W czasie realizacji projektu ,Akademicka Innowacyjnos¢ dla Matopolski — program
stypendialny dla najlepszych doktorantéw UJ”, ktérego celem byto wsparcie dokto-
rantow UJ, realizujacych projekty o charakterze wdrozeniowym, zostato wyptaconych
48 stypendiéw, na taczng kwote 1 104 000 zt. Z badan ankietowych przeprowa-
dzonych pod koniec realizacji projektu wynika, iz otrzymane stypendia niejednokrot-
nie pozwolity na poszerzenie i zwrdcenie sie ku praktycznym aspektom dziatalnosci
badawczej.

Zakonczenie cyklu szkolen z zakresu Funduszy Strukturalnych
dla pracownikow UJ.

W 2007 r. CITTRU przeprowadzito dwie edycje szkolen dla pracownikéw Uniwersytetu
Jagiellonskiego, ktérych tematem byty mozliwoéci aplikowania o $rodki z funduszy
strukturalnych. Celem szkoleh byto zapoznanie uczestnikéw z podstawowymi za-
sadami wnioskowania o dofinansowanie. W zajeciach uczestniczyto ponad 150 oséb.
W 2008 r. planowana jest kontynuacja szkolen, zwtaszcza z zakresu praktycznych
umiejetnosci przygotowania wnioskéw aplikacyjnych.



1.2. INICJATYWY CITTRU

Zarzadzanie wtasnoscia intelektualng

28 lutego 2007 r. Senat Uniwersytetu Jagiellonskiego przyjat jednogtosnie regulami-
ny stanowiace podstawe polityki UJ w dziedzinie zarzadzania wtasnoscia inte-
lektualng. To pierwsze w Polsce kompleksowe uregulowania oparte na ustawie ,Prawo
wiasnosci przemystowej”. Staty sie one wzorcowym dokumentem, ktéry przekazany do
najwazniejszych polskich uczelni, stanowit podstawe ich dziatan nad witasnymi procedu-
rami. Trwajace ponad rok prace koordynowato CITTRU, w Scistej wspotpracy z Prorekto-
rem UJ ds. badan i wspotpracy miedzynarodowej oraz pracownikami naukowymi Instytu-
tu Prawa Wtasnosci Intelektualnej UJ.

Regulaminy w sposéb komplekso-
wy normujg kwestie zwigzane z wia-
snoscig intelektualng tworzong przez
pracownikéw naukowych Uniwersyte-
tu, takie jak: budowanie wspédtpracy
Z przemystem, poszukiwanie poten-
cjalnych partneréw-licencjobiorcow,
opracowywanie sposobdéw wdrozenia
wynalazku, pobudzanie przedsiebior-
czosci akademickiej.

Widocznym skutkiem stworzenia
ram dotyczacych procedury ochrony
wiasnosci intelektualnej i delegowania
koordynacji nad nimi do jednej insty-
tucji (CITTRU), stat sie wzrost liczby

Dr Andrzej Kutak prezentuje system monitorowania ak- zgtoszen do Urzedu Patentowego.
tywnosci burzowej podczas wydarzenia ,,UJ areng nowa- W 2007 roku dokonano pieciu zgtoszen
torskich rozwigzan dla biznesu” (cztery zgtoszenia patentowe i jedno

o ochrone wzoru uzytkowego):

e Wynalazek ,,Sposdb i urzadzenie do monitorowania aktywnosci burzowej na
powierzchni Ziemi w czasie rzeczywistym” (tworcy: dr Andrzej Kutak i wspot-
pracownicy — Wydziat Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej) dotyczy Sledzenia
aktywnosci burzowej z wykorzystaniem detekcji sygnatéw pola elektromagnetyczne-
go ekstremalnie niskich czestotliwosci. Analiza rejestrowanych sygnatéw pozwala na
uzyskanie informacji o odlegtosci i intensywnosci zrédet, co umozliwia zobrazowanie
w czasie rzeczywistym aktywnosci burzowej na catej kuli ziemskiej. Opracowana
metoda jest tania, obejmuje znaczne obszary globu, mozliwa jest do zastosowania
w meteorologii, wojskowosci, transporcie.

e Wynalazki ,,Proteinaza SplA i SpIB oraz peptydy przez nie rozpoznawane oraz
ich zastosowania”. (twoércy: dr Grzegorz Dubin, prof. dr hab. Jan Potempa - Wy-
dziat Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii). Dwa zgtoszenia patentowe dotyczg metody
otrzymywania proteinaz SplA i SplB, ich zastosowania do specyficznej hydrolizy fan-
cuchow polipeptydowych oraz sekwencji aminokwasowych przez nie rozpoznawanych.
Wiasciwosci SplA i SplB pozwalajg na precyzyjne usuniecie tzw. metek fuzyjnych bez
ryzyka degradacji reszty substancji. Daje to mozliwos¢ stworzenia petnowartosciowe-
go produktu komercyjnego - platformy ekspresyjnej wykorzystywanej do produkcji
tzw. biatek zrekombinowanych, a zarazem nowych lekéw, technik diagnostycznych
i terapeutycznych.



e Wynalazek , Sposéb ograniczania rozwoju bakterii nitkowatych w osadzie
czynnym, proces oczyszczania osadu oraz zastosowanie organizméw natu-
ralnie wystepujacych w osadzie czynnym w zapobieganiu jego puchnieciu”
(twércy: mgr Edyta Fiatkowska, mgr Agnieszka Pajdak-Stés — Wydziat Biologii i Nauk
o Ziemi) dotyczy catkowicie nowego sposobu ograniczania rozwoju bakterii nitkowa-
tych powodujgcych problemy eksploatacyjne w oczyszczalniach Sciekéw.

e Wzbr uzytkowy ,,Przyrzad do analizy jakosciowej roztworu” (tworca: dr Krzysztof
Czarniecki — Wydziat Chemii) to metoda umozliwiajaca tatwg wizualizacje przemian
zachodzacych podczas doswiadczen fizycznych i chemicznych. Pozwala zaprezentowad
te zmiany szerokiemu audytorium (z uzyciem powszechnie dostepnej kamery inter-
netowej). Ze wzgledu na fatwos$¢ wykonania, analize mogq przeprowadzi¢ osoby bez
doswiadczenia w pracach laboratoryjnych (np. uczniowie w szkole).

Warto takze nadmieni¢, ze Politechnika t6dzka we wspétpracy z CITTRU zgtosita do
ochrony patentowej trzy wynalazki (w Polsce oraz w USA), ktérych wspodttwdrca jest prof.
dr hab. Stefan Chtopicki z Wydziatu Lekarskiego Collegium Medicum UJ.

W 2007 roku Uniwersytet Jagiellonski uzyskat takze dwa patenty na wynalazki

zgtaszane w poprzednich latach, tj.:

e ,Promieniochronna substancja czynna” (tworcy: prof. dr hab. Maria Nowakowska
i wspotpracownicy - Wydziat Chemii).

e ,Nowe aminowe i hydrazydowe pochodne 5-arylideno-hydantoiny” (twdrcy: prof.
dr hab. Katarzyna Kie¢-Kononowicz, dr Ewa Szymanska - Wydziat Farmaceutyczny).

Ochrona patentowa (w Polsce i zagranicg), finansowana jest ze srodkéw pozyskanych
przez CITTRU w projektach bizLAB i Patent Plus oraz z budzetu CITTRU. Caty proces
komercjalizacji, od zgtoszenia innowacji do przekazania jej do wdrozenia, koordynuje
Zespot ds. Innowacji CITTRU.

W grudniu 2007 roku powotana zostata Uczelniana Komisja ds. Wtasnosci Intelektual-
nej. Gtdwnym jej zadaniem jest nadzér (ze strony Uniwersytetu) nad procesem ochrony
i zarzgdzania wtasnoscig intelektualng. Komisjg kieruje prof. Szczepan Bilinski, Prorektor
UJ ds. badan i wspotpracy miedzynarodowej.

Przedsiebiorczos¢: akademicka i innowacyjna

Gtéwnym elementem procesu komercjalizacji, oprécz obrotu prawami patentowymi
i badan zleconych, jest takze tworzenie firm akademickich. Ich dziatalno$¢ oparta jest
zazwyczaj na wiasnosci intelektualnej lub specjalistycznych ekspertyzach z wykorzysta-
niem uniwersyteckiego sprzetu.

W ostatnim roku w Scistej wspodtpracy z CITTRU dwie firmy naukowe podpisaty umowy
z Uniwersytetem. Biospekt - Badania i Edukacja zostat stworzony przez mtodych na-
ukowcoéw z Instytutu Nauk o Srodowisku (Wydziat Biologii i Nauk o Ziemi) i zajmu-
je sie analizg chemiczng oraz mikrobiologiczng. Drugg firma jest MicroBioLab, ktoérej
korzenie zwigzane sg z Wydziatem Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii. MicroBioLab
- jak zaznacza Magdalena Kulczycka, zatozycielka firmy - kieruje sie w strone analiz
komercyjnych, korzystajgc z potencjatu naukowego i technologicznego UJ. Jako mtoda
i prezna firma jesteSmy w stanie wykonaé oznaczenia zarowno z dziedziny bioche-
mii, mikrobiologii czy nawet przeprowadzi¢ badania testowe na organizmach zywych.
W pierwszym etapie rozwoju MicroBioLab skupia sie na oznaczeniu wystepowania bak-
terii Legionella pneumophila.



Do tych firm warto do-
dac jeszcze $Scistg wspdtprace
CITTRU z powotang kilka lat
wczesniej spotka BioCentrum
(Wydziat Biochemii, Biofizyki
i Biotechnologii) oraz rozwi-
jajacq sie kooperacje z zupet-
nie nowym przedsiewzieciem,
firmg chemiczng Aquapack.
W pierwszym kwartale 2008 r.
planowane jest podpisanie
oficjalnej umowy miedzy tym
ostatnim podmiotem a UJ.

CITTRU wspiera takze ak-
tywnie nowatorskie firmy
tworzone przez studentow

Twércy zatozonych we wspétpracy z CITTRU firm Iu_b dOk_tora_ntc”_W- PZianania,'
w trakcie III Dni Przedsiebiorczosci. mi tymi zajmuje sie Zespot

ds. Rozwoju Przedsiebiorczo-
$ci. W wiekszosci wprawdzie nie transferujg one do biznesu stricte naukowych wynalazkoéw,
sq jednak swietnym filtrem dla uniwersyteckich innowacji. Z takiego programu wsparcia
wywodzg sie m.in. wspomniane firmy Biospekt oraz AquapacK.

Powstawanie réznorodnych firm opierajacych sie na oryginalnych pomystach jest tez
doskonatg metodg promowania innowacyjnej przedsiebiorczosci. CITTRU przyczynito sie
do rozwoju okoto 40 takich biznesowych idei. W ramach prowadzonych od 2005 r. dwoch
projektow ,Zostan Skutecznym Przedsiebiorcg” 25 z nich uzyskato finansowanie na start
(wtym 14 w 2007 r.).

Przyktadami takich przedsiewzie¢ sgq miedzy innymi: TViP - obecnie ,uznany gracz”
na rynku realizacji transmisji internetowych (jesienig 2007 r. TViP uruchomita nowg plat-
forme KonferencjeTV, zostata tez oficjalnym realizatorem transmisji ze swiatowej stawy
festiwalu dyrygentow im. Grzegorza Fitelberga), upStudio - tworzace projekty w ramach
tzw. architektury interaktywnej, ContentPro - firma zajmujaca sie ochrong dobrego imie-
nia w Internecie, bikeGame - przygotowujacy sie do produkcji urzadzenia do wirtualnych
eskapad rowerowych lub Inquisio - firma zdobywajgca uznanie na rynku marketingu
internetowego.

fragmenty tego tekstu zostat
zamieszczone w czasopismie ,,Sprawy Nauki”

CITTRU i fundusze strukturalne

Jednym z filaréow dziatalnosci CITTRU jest wspomaganie rozwoju Uniwersytetu poprzez
wykorzystanie mozliwosci finansowych oferowanych przez fundusze strukturalne. Dzia-
taniami tego typu w sposob szczegdlny zajmuje sie Zespdt ds. Projektéw - jednostka
wewnetrzna CITTRU.

W roku 2007 CITTRU zrealizowato kompleksowg kampanie informacyjno-edukacyjng,
ktorej tematem przewodnim staly sie mozliwosci dofinansowania projektéw Uni-
wersytetu Jagiellonskiego z funduszy strukturalnych. Zagadnienie to byto niezwy-
kle istotne ze wzgledu na nowg transze, uruchamianych obecnie, sSrodkéw pochodzacych
z Unii Europejskiej. Akcja obejmowata m.in. opracowanie i rozestanie informatora ,Moz-
liwosci finansowania projektéw Uniwersytetu Jagiellonskiego - fundusze strukturalne
w latach 2007-2013" oraz przeprowadzenie licznych szkolen, w ktorych wzieto udziat
ponad 150 pracownikéw Uniwersytetu.
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Uniwersytet Jagielloniski

Innowacyjne projekty
doktorantow UJ

Nauka i Biznes: I

Nauka dla rozwoju Matopolski

Publikacja wspéifinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej oraz budzetu panistwa
“4 ZPORR *
“- S

Publikacja gromadzaca opisy badan doktorantéow
realizowanych w ramach projektu ,Akademicka
Innowacyjnos¢ dla Matopolski - program stypen-
dialny dla najlepszych doktorantéow UJ".

Pracownicy zespotu monitorujq takze
oraz przekazujg informacje o nowych kon-
kursach, terminach, kryteriach.

CITTRU jest tez odpowiedzialne za kon-
sultowanie wnioskéw projektowych
(sktadanych do funduszy strukturalnych)
opracowywanych przez pracownikéw UJ.
W 2007 cztonkowie Zespotu ds. Projektow
odbyli szereg spotkan doradczych, w cza-
sie ktérych pomagali przy przygotowaniu
projektéw infrastrukturalnych i szkolenio-
wych (,,miekkich”). Doradztwo dotyczyto
zaréwno poszukiwania mozliwosci finan-
sowania dziatan, jak i samego przygoto-
wania wnioskéw aplikacyjnych.

Do zadan CITTRU nalezy takze zarza-
dzanie strategicznymi inicjatywami
UJ, m.in. projektem ,Audytorium Maximum
- II etap budowy”. Inng z takich inicjatyw
byt — zakonczony w 2007 roku - projekt
~Akademicka Innowacyjnos¢ dla Matopol-
ski — program stypendialny dla najlepszych
doktorantéw UJ”, ktéry z pewnosciq byt
sukcesem (na co wskazujq opinie wtadz UJ,
jak i samych doktorantéw-stypendystow)
w realizacji strategii wspierania doktoran-

tow oraz zwiekszenia zainteresowania ba-
daniami naukowymi o charakterze aplikacyjnym. CITTRU wspdlnie z Dziatem Nauczania UJ
planuje aplikowad o $rodki strukturalne na kontynuacje tego typu projektu.

Obok zarzadzania projektami CITTRU zaangazowane jest w przygotowanie kluczo-
wych inicjatyw Uniwersytetu finansowanych ze $rodkéw funduszy strukturalnych,
miedzy innymi takich jak: Matopolskie Centrum Biotechnologii, Centrum Promieniowa-
nia Synchrotronowego, kompleks dydaktyczny Paderevianum II, wyposazenie Wydziatu
Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej.

CITTRU jako punkt kontaktowy Inicjatywy Technologicznej

W kwietniu 2007 r. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ogtosito pierwszy na-
bor wnioskdw w ramach przedsiewziecia Inicjatywa Technologiczna. Program ten ma
na celu zwiekszenie zaangazowania polskiego potencjatu intelektualnego ($rodowiska
naukowego) na rzecz budowania nowoczesnej gospodarki. Waznym aspektem Inicjatywy
Technologicznej jest tez dgzenie do uruchomienia prywatnych inwestycji w nowoczesne
technologie poprzez dofinansowanie badan naukowych, zmierzajacych do opracowania
innowacyjnych produktéw lub ustug opartych na polskiej mysli naukowej.

CITTRU zaangazowato sie w promocje programu wsréd naukowcow i przedsiebior-
cow przyjmujac role punktu kontaktowego Inicjatywy Technologicznej. Do zadan punktu
nalezaty takze konsultacje dla naukowcow i przedsiebiorcéw dotyczace zasad apli-
kowania o dofinansowanie (udzielono ok. 150 konsultacji telefonicznych, mailowych oraz
bezposrednich w siedzibie CITTRU).
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Z ogromnym zainteresowaniem spotkato sie zorganizowane przez CITTRU we wrzesniu
2007 roku ,Seminarium Innowacyjnosci” - konferencja podsumowujaca pierwszy na-
bér wnioskéw, w ktérej udziat wzieli przedstawiciele MNiSW oraz ponad 150 uczestnikéw
z catej Polski. Podczas konferencji dr Grzegorz Dubin zaprezentowat wspdlny projekt
Uniwersytetu Jagiellonskiego i firmy BioCentrum Sp. z o.0. ,Platforma ekspresyjna dla
biatek zrekombinowanych w systemie bakterii gramdodatnich”, ktéry uzyskat dofinanso-
wanie w ramach Inicjatywy Technologicznej.

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego planuje kontynuacje tego przedsiewziecia
w 2008 r.

1.3. DZIALALNOSC PROJEKTOWA

W tej czesci raportu przedstawiamy projekty realizowane przez CITTRU i finansowane
ze zrodet zewnetrznych. Sg to projekty zarowno koordynowane przez naszg jednostke,
jak tez inicjatywy realizowane w partnerstwach, rowniez miedzynarodowych. Opisywane
dziatania odnoszg sie do misji CITTRU (Wiedza - Innowacje — Biznes), znaczgco ksztat-
tujac naszg dziatalno$é - merytorycznie i finansowo.

Warto zaznaczy¢, ze rok 2007 byt okresem, w ktérym konczyty sie projekty finansowane
w ramach funduszy europejskich na lata 2004-2006, a nie otwarto jeszcze konkursow
odnoszacych sie do kolejnych transz finansowania. CITTRU wprawdzie podejmowato nowe
inicjatywy (bizLAB, Inicjatywa Technologiczna), ale wiekszos$¢ projektéw - ze wzgledu na
okres ich preliminowania - byta w koncowej fazie realizacji.

Katalog projektow finansowanych ze zrodet zewnetrznych:

Wsparcie bezposrednie dla transferu technologii:

bizLAB - Laboratorium Akademickiego Biznesu,

Bridging Business and Science (BBaS),

E-Health ERA - Towards the Establishment of a European Research Area,

Healthware - Standard and interoperable satellite solutions to deploy Healthcare se-

rvices over wide areas,

« Inicjatywa Technologiczna - punkt kontaktowy IniTech,

o Match - Automated Diagnosis System for the treatment of Colon cancer by discover-
ing mutations on tumour suppressor genes,

o Rozwdj wspédtpracy w zakresie transferu wiedzy miedzy UJ a przedsiebiorstwami,

o Scanbalt - Intellectual Property Knowledge Network,

« Vector - Versatille Endoscopic Capsule for Gastrointestinal Tumor Recognition and
Therapy.

Inwestycje w kapitat ludzki — wsparcie szkoleniowe, informacyjne, stypendialne:

« III Dni Przedsiebiorczosci,

« Akademicka Innowacyjno$¢ dla Matopolski — program stypendialny dla najlepszych
doktorantéw UJ,

o BEPART- Baltic Entrepreneurship Partners,

« Dobry staz - szansg na regionalny rozwdj wspdtpracy w zakresie transferu wiedzy
i innowacji z uczelni do przedsiebiorstw,

o In-Fi 2007 - promocja inkubatora jako sposobu wspierania INnowacyjnych FIrm two-
rzonych przez studentéw i doktorantow,
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« Nauczanie innowacji i przedsiebiorczosci - wymiana doswiadczen,

» Praktyczne oblicza biotechnologii i biomedycyny,

o RIS MALOPOLSKA (InnoRegioMalopolska) — Enhancing Regional Innovation Strategy,
« Zostan Skutecznym Przedsiebiorcg,

« Zostan Skutecznym Przedsiebiorcg. Nowe Szanse.

Dla przejrzystosci prezentacji utozyliSmy projekty, grupujac je wedtug zrédet finan-
sowania.

Projekty finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

Akademicka Innowacyjnos$¢ dla Matopolski — program stypendialny dla najlepszych dok-
torantéw UJ

Podstawowym zamierzeniem projektu byta promocja i realizacja programu stypendialnego skie-
rowanego do doktorantéow UJ. Projekt wspierat nowatorskie badania naukowe zgodne z Regionalng
Strategig Innowacji Wojewoddztwa Matopolskiego. W roku 2007 wyptacano stypendia 24 doktorantom.
tacznie na ich konta przelano 324 000 zt.

W ramach projektu przeprowadzono bogatg akcje informacyjno-promocyjng. Miedzy innymi, we
wrzeséniu 2007 roku ukazata sie interesujaca publikacja projektowa Nauka i Biznes: Innowacyjne pro-
jekty doktorantéw UJ. Nauka dla rozwoju Matopolski, prezentujgca krotkie opisy realizowanych przez
doktorantéw prac badawczych. Projekt zakonczyt sie w grudniu 2007 roku.

Dobry staz — szansa na regionalny rozwoj wspoétpracy w zakresie transferu wiedzy i inno-
wacji z uczelni do przedsiebiorstw

,Dobry Staz” to szansa gtéwnie dla studentéw nauk przyrodniczych na zdobycie doswiadczenia
w najlepszych matopolskich firmach z branzy m.in.: farmaceutycznej, chemicznej, biotechnologicznej.
Celem projektu prowadzonego wspdlnie z Akademia Rolnicza jest wzmocnienie wspdtpracy miedzy
uczelniami a firmami. W roku 2007 pdtroczne staze rozpoczeto 11 absolwentéw UJ w takich firmach
jak: IBSS BioMed S.A, Pliva Krakow S.A, MPWiK S.A. Na szczegdlng uwage zastuguje stworzenie firmy
uniwersyteckiej - AquapackK, ktorej zatozycielem jest zesztoroczna uczestniczka ,Dobrego Stazu”.

Rozw0j wspotpracy w zakresie transferu wiedzy miedzy UJ a przedsiebiorstwami

W ramach projektu, ktory zakonczyt sie w 2007 roku:

e przygotowano procedury zwigzane z komercjalizacjg i szeroko rozumiang wspotpracg nauki oraz
biznesu,

e przygotowano $ciezki edukacyjne w dziedzinie biotechnologii oraz informatyki,

e zorganizowano wiele warsztatéw i konferencji, m.in.: ,Warsztaty Innowacyjnosci”, konferencje
z cyklu ,Uniwersytet dla Przemystu”,

e zorganizowano liczne spotkania branzowe dla firm i naukowcow,

e przeprowadzono dwa spotkania ,skrojone na miare” z firmg Pliva Krakow oraz Onet.pl,

e rozszerzono znacznie zakres funkcjonowania Innowacyjnej Bazy Danych.

Zostan Skutecznym Przedsiebiorca

Celem projektu byta promocja przedsiebiorczosci realizowana poprzez szkolenia, doradztwo i wspar-
cie finansowe mitodych przedsiebiorcow. W 2007 r. udzielano dotacji pienieznych autorom najlepszych
pomystéw biznesowych, jak réwniez prowadzono specjalistyczne doradztwo indywidualne z zakresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Od poczatku realizacji projektu przeszkolono 60 oséb z cze-
go ponad 20 zatozyto wtasne firmy. Wsrod nowo powstatych przedsiebiorcow 14 otrzymato wsparcie
finansowe w wysokosci ponad 220 000 zt. Realizacja merytoryczna projektu zakonczyta sie w sierpniu
2007 r.

Zostan Skutecznym Przedsiebiorca. Nowe Szanse

Celem projektu jest wspieranie przedsiebiorczoséci wsrod studentéw, doktorantéw i absolwentow
krakowskich szkdt wyzszych. W 2007 roku zgtosito sie do CITTRU ponad 200 oséb chcacych zatozyé
wiasng firme. Sposrdd nich wybrane zostaty 44 osoby z najlepszymi pomystami na biznes. Uczest-
niczyty one w cyklu szkolen i doradztwa. W marcu i lipcu wybrano 12 oséb, ktére otrzymaty dotacje
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inwestycyjne (wartos¢ dotacji wahata sie od 10 000 do prawie 20 000 zt). Dziatalno$¢ nagrodzonych
firm dotyczy m.in. produkcji hydrozeli, komunikacji bluetooth, wykorzystania metod logopedycznych
w nauce jezyka obcego, uruchomienia informatycznej platformy spedycyjnej itd. Ponadto 10 os6b
otrzymato 4200 zt na wydatki zwigzane z biezacym prowadzeniem dziatalnosci. Oprécz finansowego
wspierania mtodych przedsiebiorcow CITTRU zorganizowato dodatkowe seminaria, w trakcie ktérych
doradzaliSmy m.in. jak prawidtowo rozliczy¢ dotacje. Niewatpliwg wartoscig dziatan podjetych przez
CITTRU jest powstanie nieformalnego klastra, w ramach ktérego ponad 20 firm wzajemnie wspiera sie
i Swiadczy sobie pomoc, co pomaga im rozwijac sie na konkurencyjnym rynku.

Projekty finansowane w ramach funduszy Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego

bizLAB - Laboratorium Akademickiego Biznesu

Celem projektu byto wdrozenie i promocja uczelnianego systemu komercjalizacji technologii oraz
procedur zarzgdzania wtasnoscig intelektualna. Dziatania koncentrowaty sie wokét trzech zagadnien:
e stymulowania wspétpracy nauki z biznesem - m.in. identyfikacja innowacyjnych projektéw badaw-

czych na Uniwersytecie, organizacja spotkan naukowcéw z przedsiebiorcami, stworzenie i promocja

portfolio UJ,

e ochrona i komercjalizacja wtasnosci intelektualnej - wstepne badanie zdolnosci patentowej wyna-
lazkéw, wspotpraca z rzecznikami patentowymi,

e wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej - konsultacje w zakresie tworzenia spétek spin-off, two-
rzenia biznesplanu oraz zrédet finansowania innowacyjnych przedsiewziec.

Efektem realizacji projektu jest m.in. wzrost zgtoszen patentowych wywodzacych sie z Uniwersytetu.

Inicjatywa Technologiczna — punkt kontaktowy IniTech

Od lipca 2007 roku CITTRU petnito role punktu kontaktowego Inicjatywy Technologicznej — przed-
siewziecia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wspierajgcego wspdtprace naukowcdw z przedsie-
biorcami, prowadzacg do opracowania innowacyjnych produktéw i ustug opartych na polskiej mysli
naukowej. Do zadan punku kontaktowego nalezata m.in. promocja przedsiewziecia wsréd jednostek
naukowo-badawczych i przedsiebiorcéw oraz konsultacje dotyczace zasad aplikowania o dofinansowa-
nie. Zorganizowane przez CITTRU Seminarium Innowacyjnosci - konferencja podsumowujgca pierwszy
nabér wnioskéw do Inicjatywy Technologicznej, zgromadzita ponad 150 uczestnikéw z catej Polski.
Dofinansowanie w ramach Inicjatywy Technologicznej uzyskat wspdlny projekt Uniwersytetu Jagiellon-
skiego i firmy BioCentrum dotyczacy platformy do wytwarzania tzw. biatek zrekombinowanych.

Projekty finansowane w ramach funduszy Ministerstwa Gospodarki

In-Fi 2007 - promocja inkubatora jako sposobu wspierania INnowacyjnych FIrm tworzo-
nych przez studentow i doktorantéow

Realizacja projektu umozliwita przeprowadzenie szerokiej i zréznicowanej kampanii promocyjnej
i informacyjnej dotyczacej idei przedsiebiorczosci akademickiej oraz istniejgcego juz inkubatora przed-
siebiorczosci. Kulminacyjnym punktem tej kampanii staty sie III Dni Przedsiebiorczosci UJ. Liderem
projektu byto JagiellofAskie Centrum Innowacji, spotka zarzadzajaca Akademickim Inkubatorem Przed-
siebiorczosci zlokalizowanym w obrebie kampusu uniwersyteckiego w Pychowicach. Rolg CITTRU, jako
partnera w projekcie, byta organizacja Dni Przedsiebiorczosci, ktore w 2007 roku sktadaty sie z licznych
paneli dyskusyjnych, warsztatéw oraz ekonomicznej gry symulacyjnej. Adresatem dziatan promocyj-
nych byli przede wszystkim studenci, doktoranci i mtodzi pracownicy naukowi UJ.

Projekty finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Inicjatywa Wspolnotowa INTERREG III C

Bridging Business and Science (BBaS)

Projekt BBaS zakonczyt sie w pazdzierniku 2007 roku. Jego celem byto stworzenie sieci kontaktow
pomiedzy Srodowiskiem naukowym a biznesowym, reprezentujgcym trzy kluczowe sektory nowocze-
snej gospodarki: biotechnologie, ochrone $Srodowiska oraz technologie informacyjno-komunikacyjne.
Dzieki projektowi uczestnicy spotkan mogli zaprezentowac swojqa dziatalnos¢ naukowa i biznesowg oraz
rozwija¢ kooperacje regionalng i miedzyregionalna.
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Gtéwnymi wydarzeniami projektu byty cztery wyjazdy tzw. study tours, w ktérych uczestniczyli
naukowcy, przedsiebiorcy oraz specjalisci ds. transferu wiedzy z pieciu krajéw partnerskich (Polska,
Wielka Brytania, Hiszpania, Holandia, Wtochy). W projekcie zorganizowano réowniez warsztaty umiejet-
nosci biznesowych dla naukowcdédw oraz opracowano broszure prezentujacq dobre praktyki wspotpracy
nauki i przemystu.

BEPART - Baltic Entrepreneurship Partners

Projekt BEPART realizowany byt przez CITTRU w okresie lipiec 2004—-czerwiec 2007 roku. Jego gtéw-
nym celem byta promocja przedsiebiorczosci i poszerzanie oferty edukacyjnej w tym zakresie.

W projekcie — dzieki wspoétpracy z wyktadowcami z Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej
UJ - udato sie wypracowac pilotazowy modut wykorzystywania metod twoérczego myslenia w nauczaniu
przedsiebiorczosci. Wszedt on w sktad miedzynarodowego kursu dla nauczycieli przedsiebiorczosci tzw.
Training of Trainers (ToT). Caty program szkoleniowy, przygotowany wspdlnie przez wszystkich partne-
row projektu, wystartowat w czerwcu 2007 roku, a we wrze$niu 2007 roku zorganizowano w CITTRU
szkolenia dla nauczycieli przedsiebiorczosci z Finlandii.

Projekty finansowane z 6. Programu Ramowego

RIS MALOPOLSKA (InnoRegioMalopolska) — Enhancing Regional Innovation Strategy

Celem projektu InnoRegioMalopolska jest wsparcie w skutecznym wdrazaniu Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Matopolskiego. Na podstawie raportow dotyczacych podazy i popytu na inno-
wacje opracowana zostata idea Matopolskich Warsztatéw Innowacji, podczas ktérych przedstawiciele
Swiata nauki, przemystu, instytucji otoczenia biznesu oraz wtadz lokalnych pracowali nad wspdlnymi
projektami, ktére mogtyby poprawié¢ wykorzystanie innowacji w regionie. Do realizacji wybrane zostaty
dwa projekty pilotazowe: spotkania branzowe naukowcéw i przedsiebiorcéw oraz badania przygotowu-
jace do powstania centrum wzornictwa przemystowego w Matopolsce.

Scanbalt - Intellectual Property Knowledge Network

W 2007 roku dobiegt konca prowadzony od 2005 roku projekt Intellectual Property Knowledge
Network ScanBalt, realizowany przez CITTRU wspodlnie z instytucjami partnerskimi z Niemiec, Szwecji
i Estonii. W 2007 roku CITTRU zorganizowato seminarium ,Ethics and IP in Life Sciences” dotyczace
etycznego aspektu wiasnosci intelektualnej w bionaukach, przedstawionego z réznych perspektyw:
prawnej, akademickiej, biznesowej i spotecznej. Podsumowaniem projektu byta publikacja ,Wtasnos¢
intelektualna w bionaukach”, ktéra zebrata najwazniejsze dokumenty powstate w projekcie.

e-Health ERA - Towards the Establishment of a European Research Area

Projekt e-Health ERA - zakonczony w czerwcu 2007 r. — miat na celu ustanowienie efektywnej Euro-
pejskiej Przestrzeni Badawczej w sferze e-zdrowia, wypracowanie nowych standardéw tanszego i bar-
dziej efektywnego leczenia i diagnozowania. CITTRU, jako partner w konsorcjum, zaangazowane byto
w aktywnosci odnoszace sie nie tylko do Polski, ale réwniez Czech, Wegier, Litwy, totwy i Stowacji.

Healthware - Standard and interoperable satellite solutions to deploy Healthcare ser-
vices over wide areas

Przedmiotem projektu Healthware jest zastosowanie komunikacji satelitarnej do rozwoju aplikacji
telemedycznych. Projekt zaktada stworzenie czterech sieci telemedycznych, poprzez instalacje termi-
nali satelitarnych w kilkudziesieciu miejscach pilotazowych. CITTRU, jako partner w konsorcjum projek-
towym, zajmowato sie kwestiami administracyjnymi zwigzanymi z wdrozeniem sytemu wideokonferen-
cyjnego opartego na komunikacji satelitarnej dla celéw kontaktéw telemedycznych. Prace miaty rowniez
na celu ustanowienie pilotazowej sieci telemedycznej w Polsce oraz rozpoczecie sesji telemedycznych
z udziatem personelu medycznego placéwek pulmonologicznych Polski potudniowo-wschodniej.
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MATCH - Automated Diagnosis System for the treatment of Colon cancer by discovering
mutations on tumour suppressor genes

Projekt MATCH ma na celu opracowanie komputerowych narzedzi wspomagajacych diagnostyke
raka jelita grubego z wykorzystaniem dostepnych zasobéw informacyjnych z réznych dziedzin (bio-
informatyka, genetyka, specjalizacje kliniczne, technologie przetwarzania danych i wspomagania de-
cyzji). W 2007 roku CITTRU zaangazowane byto w przygotowanie prototypu programu wspomagania
decyzji opierajacego sie na wykorzystaniu danych klinicznych i genetycznych u chorych na raka jelita
grubego.

Vector Versatille Endoscopic Capsule for Gastrointestinal Tumor Recognition and Therapy

Projekt ma na celu stworzenie inteligentnej kapsutki wykorzystywanej do badania przewodu pokar-
mowego. Kapsutka skonstruowana w oparciu o nowoczesne technologie i aplikacje informatyczne ma
wspiera¢ wczesng diagnostyke i leczenie. Zamierzeniem technologicznym jest stworzenie mikrosys-
temu wraz z odpowiednimi komponentami i zintegrowanie go w mobilnej, inteligentnej kapsutce wy-
korzystywanej w medycynie. Kolejnym krokiem jest opracowanie technologii dla europejskiego prze-
mystu biomedycznego, ktéra nastepnie zostanie przekonwertowana w nowoczesny produkt rynkowy.
W 2007 CITTRU, jako partner w projekcie, administrowat pracami dotyczacymi lokalizacji kapsutki gastro-
enterologicznej w przewodzie pokarmowym. Zadania obejmowaty réwniez ocene zagrozen zwigzanych
z opracowaniem nowego typu kapsutki jak i prace nad systemem jej wizualizacji.

Projekty finansowane z Programu Leonardo da Vinci, staze - wymiany

Nauczanie innowacji i przedsiebiorczosci - wymiana doswiadczen

Gtownym celem projektu jest poréwnanie doswiadczen oraz podniesienie wiedzy pracownikéw UJ
z zakresu przedsiebiorczosci i innowacyjnosci oraz ochrony praw wiasnosci intelektualnej, mozliwosci
pozabudzetowego finansowania projektéw, komercjalizacji, etc. Projekt zaktada wizyty pracownikéw
UJ w szesciu europejskich osrodkach uniwersyteckich. Dwie pierwsze wizyty miaty miejsce w Wielkiej
Brytanii w 2007 roku na Uniwersytecie Napier w Edynburgu oraz Uniwersytecie Surrey w Guildford.
Do tej pory w wyjazdach szkoleniowych wzieto udziat 20 osob. Kolejne wyjazdy przewidziane sag
w 2008 roku.

Praktyczne oblicza biotechnologii i biomedycyny

28 lutego 2007 roku zakonczyta sie realizacja projektu, w ramach ktérego zorganizowano czte-
romiesieczne staze zawodowe w europejskich firmach branzy biotechnologicznej i biomedycznej.
W rezultacie projektu stazysci nauczyli sie nowych technik laboratoryjnych oraz przekonali sie, w jaki
sposéb mozna wykorzystywac¢ zdobytg wiedze w dziatalnosci biznesowej. W ramach projektu zrealizo-
wane zostaty 24 staze w 6 krajach europejskich.

Fundacja Bankowa im. Kronenberga

III Dni Przedsiebiorczosci

Projekt obejmowat dofinansowanie organizacji Dni Przedsiebiorczosci w 2007 r. odbywajacych sie
pod hastem ,Wiedza - Innowacje - Biznes”. Wsparcie finansowe byto szczegélnie nakierowane na
organizacje specjalistycznych warsztatéw z zakresu innowacyjnego biznesu. Celem tych dziatan byto
zachecenie uczestnikdw do zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz motywowanie do szuka-
nia inspiracji dla swoich planéw biznesowych rowniez w dziatalnosci naukowej. Oprocz przekazywanej
wiedzy projekt prowadzit do ksztattowania $wiadomosci mozliwych szans na rozwoj karier w oparciu
0 wiasny, nieszablonowy biznes.
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2. STRUKTURA ORGANIZACYJINA

Rok 2007 w stosunku do roku poprzedniego nie przyniost zmian w strukturze organi-
zacyjnej Centrum Innowacji, Transferu Technologii i Rozwoju Uniwersytetu.

Trzon CITTRU tworzg trzy zespoty merytoryczne:

— Zespot ds. Innowacji, ktéry zajmuje sie komercjalizacjg wynikéw badan naukowych
i transferem wiedzy z uczelni do firm, ochrong i obrotem wiasnoscig intelektualng,
oraz koordynacjg badan zleconych.

— Zespot ds. Rozwoju Przedsiebiorczosci odpowiedzialny jest za promocje przedsie-
biorczosci akademickiej, wsparcie biznesowe nowych firm, organizacje szkolen doty-
czacych przedsiebiorczosci i warsztatéw innowacyjnosci.

— Zespot ds. Projektow pozyskuje fundusze i koordynuje strategiczne dla Uniwersyte-
tu inwestycje, monitoruje konkursy i petni role doradcza dla naukowcdéw planujacych
ztozy¢ projekty do funduszy strukturalnych.

Za funkcjonowanie poszczegdlnych sekcji odpowiadajg koordynatorzy zespotdw, ktoé-

rzy podlegajq bezposrednio kierownikowi jednostki. Kierownik odpowiada przed wtadza-
mi Uniwersytetu Jagiellonskiego za dziatalno$¢ merytoryczno-finansowg CITTRU.

Kierownictwo CITTRU
Agnieszka Sito - kierownik CITTRU
Kierownikowi CITTRU bezposrednio podlegaja:

- Bozena Wojdyta - prowadzenie sekretariatu CITTRU, koordynacja projektu ,Na-
uczanie innowacji i przedsiebiorczosci - wymiana doswiadczen”,

« Magdalena Klis-Suwata - petnomocnik ds. jakosci, realizacja projektu InnoRegio-
Malopolska,

« Renata Bartoszewicz - specjalista ds. organizacyjnych, realizacja projektu BEPART.
oraz koordynatorzy poszczegolnych zespotow:

« Maciej Czarnik - Zespo6t ds. Innowacii,

. Piotr Zabicki - Zespdt ds. Rozwoju Przedsiebiorczosci,

. Patrycja Dabrowska-Wierzbicka - Zespo6t ds. Projektow.
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Zadania realizowane przez poszczegoélnych pracownikow w zespotach
ZESPOL ds. INNOWACII
Maciej Czarnik - koordynacja dziatan Zespotu ds. Innowaciji.

Dominik Dlugosz - realizacja dziatan w zakresie tworzenia spétek spin-off, komer-
cjalizacja wynikéw badan naukowych.

Krystian Gurba - realizacja dziatan CITTRU w zakresie ochrony wtasnosci intelektu-
alnej, nadzér merytoryczny nad sprawami prawnymi, koordynacja projektu ScanBalt.

Kamil Kipiel - administracja Innowacyjnej Bazy Danych, prowadzenie punktu kontakto-
wego Inicjatywy Technologicznej, realizacja dziatan w zakresie tworzenia spétek spin-off.

Aleksandra tubnicka - koordynacja projektu ,bizLAB - Laboratorium Akademic-
kiego Biznesu”, identyfikacja innowacyjnych projektdw badawczych na UJ, organizacja
spotkan naukowcow z firmami.

Barbara Miller - koordynacja projektu ,Dobry staz - szansg na regionalny rozwdj
wspotpracy w zakresie transferu wiedzy i innowacji z uczelni do przedsiebiorstw”, nawia-
zywanie kontaktow z przedsiebiorstwami aktywnymi w dziedzinie B+R.

Anna Wiktor - koordynacja administracyjna realizacji projektéow w ramach 6. Pro-
gramu Ramowego (Healthware, e-Health ERA, Match oraz Vector), realizacja projektu
»~Nauczanie innowacji i przedsiebiorczosci - wymiana doswiadczen” (program Leonardo
da Vinci)

ZESPOL ds. ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI

Piotr Zabicki - koordynacja dziatah Zespotu ds. Rozwoju Przedsiebiorczoéci, koordy-
nacja dziatan informacyjno-promocyjnych, kontakt z mediami.

Jarostaw Dzialek - koordynacja projektéw BBaS oraz InnoRegioMalopolska, wspot-
praca przy realizacji projektu BEPART, organizacja dziatan edukacyjnych i promocyj-
nych.

Dorota Franczukowska - koordynacja realizacji projektow BEPART oraz BBaS (do
kwietnia 2007 r.)

Wojciech Gede - koordynacja projektu ,Zostan Skutecznym Przedsiebiorcg. Nowe
szanse”, koordynacja dziatan przy organizacji III Dni Przedsiebiorczosci.

Katarzyna Maziarka - realizacja projektu BBaS, dziatania z zakresu promocji przed-
siebiorczosci akademickiej.

Joanna Pyrkosz - koordynacja warsztatéw innowacyjnosci, organizacja III Dni Przed-
siebiorczosci.

Wojciech Soroka - koordynacja projektu ,Zostan skutecznym Przedsiebiorcg” oraz
wspotpraca w ramach projektu ,Zostan skutecznym Przedsiebiorcg. Nowe szanse”.
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ZESPOL ds. PROJEKTOW

Patrycja Dabrowska-Wierzbicka - koordynacja dziatan Zespotu ds. Projektow,
funkcja koordynatora ds. szkolen, szkolenia i doradztwo w zakresie pozyskiwania fundu-
szy unijnych.

Michat Mtynarczyk - przygotowanie i koordynacja administracyjna projektéw klu-
czowych dla Uniwersytetu, szkolenia i doradztwo dla pracownikéw U] w zakresie pozy-
skiwania funduszy unijnych.

Pawel Mon - koordynacja projektu ,Akademicka Innowacyjnos¢ dla Matopolski - pro-

gram stypendialny dla najlepszych doktorantéw UJ”, szkolenia i doradztwo w zakresie
pozyskiwania funduszy unijnych.
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3. INFORMACIE FINANSOWE

3.1. NAJWAZNIEJSZE DANE FINANSOWE

Budzet na rok 2007

Dziatalnos¢ CITTRU finansowana jest zaréwno ze zrddet zewnetrznych jak i wydatkéw
budzetu Uniwersytetu Jagiellonskiego. W roku 2007 wydatki CITTRU wynosity 3 036 394
zlotych, z czego az 2 564 759 ztotych pochodzito ze zrdédet zewnetrznych (programoéw
unijnych i programoéw finansowanych w ramach funduszy ministerialnych, organizacji
szkolen i doradztwa, wptat sponsorskich), co oznacza, ze 15,5% catosci wydatkow
(471 635 ziotych) zostato sfinansowane z budzetu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Fundusze pozyskane ze zrodet zewnetrznych

W 2007 roku 33% wydatkéw pozyskanych ze zrdodet zewnetrznych zostato przezna-
czone na bezposrednie wsparcie finansowe udzielone w postaci stypendiéw dla doktoran-
tow UJ, stazy, czy tez dotacji jednorazowych na zatozenie wiasnej firmy dla studentéw
i absolwentow.

30% budzetu to koszty ekspertéw zewnetrznych (treneréw, naukowcow), bez ktérych
realizacja projektéw nie bytaby mozliwa.

18% wydatkow stanowi Osobowy Fundusz Ptac, z ktorego finansowane byty gtéwnie
etaty zatrudnionych w CITTRU koordynatordw projektow.

Pozostata kwota obejmuje koszty administracyjne, inwestycyjne, audyt, organizacje
konferencji i szkolen, a takze koszty podrézy w ramach dziatan projektowych oraz wy-
datki na udziat w konferencjach i seminariach.

Struktura wydatkoéw ze zrédet zewnetrznych za 2007 rok

33%

30%

18%

1% 2% g0 4% 6%

Wsparcie finansowe na stypendia, staze, dotacje (beneficjenci ostateczni projektow) (33%)
Koszty osobowe (18%)
Koszty administracyjne 6 %)

Koszty organizacji konferencji (4%)

Koszty podrozy krajowych i zagranicznych (6%)
I Koszty inwestycyjne (2%)
I Koszty audytu (1%)
I Koszty ekspertow zewnetrznych (30%)

Rys. Struktura wydatkow ze zrédet zewnetrznych
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Finansowanie biura

Koszty administracyjne, na ktére skfadaty sie m.in. optaty patentowe dla wynalazkéw
zgtaszanych przez pracownikow UJ, wydatki na telefony, materiaty biurowe wyniosty po-
nad 211 tys. ztotych, z czego 77% zostato sfinansowane ze zrédet zewnetrznych.

Struktura wydatkéw zwiazanych z utrzymaniem biura w roku 2007

77%

23%
Zrédta zewnetrzne mm Budzet CITTRU

Rys. Finansowanie kosztéw administracyjnych CITTRU

Finansowanie kosztéw osobowych
Srednia ilos¢ etatéw w roku raportowym wynosita 19, z czego 12 finansowanych byto
ze zrédet zewnetrznych, gtéwnie z projektdw unijnych.

Finansowanie szkolen i konferencji

Koszty organizacji imprez wyniosty 104 325,21 ztotych. Niemalze w catosci finanso-
wane byty przy udziale funduszy projektéow unijnych i wptat sponsorskich i tylko 3%
wktadu pochodzito z budzetu CITTRU.

Finansowanie podrézy krajowych i zagranicznych

Rok 2007 byt dla CITTRU bogaty w wyjazdy stuzbowe zwigzane z udziatem w licznych
konferencjach, seminariach, a takze spotkaniach z partnerami realizowanych projektéw.
W tej kategorii 87% wydatkdéw zostato pokrytych ze zrédet zewnetrznych.
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MEDIA O CITTRU

Senat Uniwersytetu Jagiellonskiego (UJ) podjat kluczowe decyzje w dziedzinie ochrony

i zarzadzania wiasnoscig intelektualng. Przyjete 28 lutego regulaminy wprowadzajq zasady

dotyczace wtasnosci intelektualnej oraz zasady tworzenia spotek spin-off na uczelni. Trwajgce

ponad rok prace nad nimi koordynowato Centrum Innowacji Transferu Technologii i Rozwoju

Uniwersytetu (CITTRU), a nad kwestiami prawnymi czuwat zespét prawnikéw Instytutu Prawa
Wiasnosci Intelektualnej UJ.

POLSKA AGENCIJA PRASOWA, marzec 2007

Przy wsparciu CITTRU naukowcy z Uniwersytetu rozwijajq dziatalnosc przedsiebiorcza, opie-
rajaca sie na doswiadczeniach, wiedzy naukowej i nowoczesnej aparaturze. Od kilkunastu lat
dziata firma BioCentrum, rozwijajg sie profesjonalne ustugi powstatej na Wydziale Biologii spét-
ki Biospekt, wkrotce na rynku pojawi sie oferta firmy MicroBioLab. Wiele przemawia za tym, ze
kolejnym interesujgcym przedsiewzieciem bedzie Laboratorium Krystalizacji Biatek.

ONET.PL, czerwiec 2007

Zakonczyty sie trzydniowe warsztaty innowacyjnosci zorganizowane przez Centrum Inno-
wacji, Transferu Technologii i Rozwoju Uniwersytetu (CITTRU), na ktérych kilkunastu dokto-
rantéw UJ pracowato nad rozwijaniem wtasnych pomystéw naukowych, ich strong prezenta-
cyjng i biznesowa.

Tegoroczna edycja warsztatéw adresowana byta wytgcznie do doktorantéw, ktérzy budujg
naukowy potencjat uczelni. - Z naszych obserwacji wynika, ze jest duzo mtodych ludzi, ktérzy
fascynujg sie zagadnieniami naukowymi, ale wiekszo$¢ z nich nie ma sprecyzowanego po-
mystu na wykorzystanie swoich ekspertyz, na rozwdj, realizacje projektow. Pomdc im w tym
mogq wiasnie tego typu warsztaty, podczas ktdrych rozmawia sie o roznych rozwigzaniach,
rozwigzuje zadania - moéwi Piotr Zabicki, koordynator zespotu ds. rozwoju przedsiebiorczosci
w CITTRU.

RZECZPOSPOLITA, lipiec 2007

Nie wszyscy miodzi, pomystowi ludzie chcg wyjezdza¢ na Zachdd. Zaktadajg w kraju wia-
sne firmy, ktére stanowig catkowicie nowg jakos¢. Absolwentom krakowskich uczelni poma-
ga Uniwersytet Jagiellonski, a doktadnie Centrum Innowacji, Transferu Technologii i Rozwo-
ju Uniwersytetu. Najbardziej kreatywni dostajg nawet pienigdze na rozkrecenie wtasnego
przedsiebiorstwa.

TELEWIZJA POLSKA 3, sierpien 2007

Naukowcy z UJ mogg korzysta¢ m.in. ze srodkéw unijnych i dotacji od przedsiebiorcéw,
ktdrzy na coraz wiekszg skale inwestujg w akademickie wynalazki. Zachetg dla naukowcow sg
rowniez korzystne uczelniane regulaminy. Pracownicy U] prowadza swoje firmy dzieki temu,
ze uniwersytet odptatnie uzycza im sprzet i pomieszczenia. Zyskami z patentéw uniwersytet
i naukowcy dzielg sie po potowie — zgodnie z zasadg obowigzujaca od kilku miesiecy.

- Nowe reguty dotyczgace wynalazczosci akademickiej przynoszq efekty. Widac, ze naukow-
cy coraz bardziej zabiegajq o zdobycie patentéw; pozyskujemy takze kolejnych partneréow
biznesowych spoza uczelni — moéwi Piotr Zabicki z Centrum Innowacji, Transferu Technologii
i Rozwoju Uniwersytetu, ktére zajmuje sie promocjg uczelnianej przedsiebiorczosci na UJ.

DZIENNIK POLSKI, pazdziernik 2007

Ekonomisci oceniajg, ze az dwie trzecie wzrostu gospodarczego nalezy taczy¢ z wprowa-
dzeniem innowacji. Uniwersytet Jagiellonski stara sie wiec w tym kierunku edukowaé¢ mtodych
przedsiebiorcow. Po to wiasnie uniwersyteckie Centrum Innowacji, Transferu Technologii i Roz-
woju Uniwersytetu organizuje trzecie Dni Przedsiebiorczosci. (...) Impreza przebiega¢ ma pod
hastem: ,Wiedza - Innowacje - Biznes”.

GAZETA WYBORCZA, listopad 2007
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